La CUP-PC demana a I'Ajuntament un estudi sobre la precarietat laboral a Sant Cugat
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La CUP-PC presentara una moci6 al ple de febrer que insta
I'Ajuntament a elaborar un estudi sobrela precarietat laboral
a Sant Cugat. La coalicio creu necessari conéixer larealitat de
les condicions laborals que hi ha al municipi amb I'objectiu
d'identificar les principals problematiques i emprendre les
mesur es necessaries en el pla de les politiques que depenen del
consistori.

El regidor de la CUP-PC Ignasi Bea ha explicat que la moci6 persegueix posar aquesta situacié sobre la taula
per debatra-la. Bea alerta que a Sant Cugat €l nombre de persones que no rep cap prestacié economica sha
duplicat en els Ultims anys fins arribar, assegura, a 40% dels aturats. Son unes dades que, sovint, diu, no
gueden reflectides quan sinforma de les xifres d'atur a municipi, ja que queden eclipsades per la dada de
I'ocupaci6 que és 'notablement’ millor que la mitjana catalana.

El regidor de la CUP-PC creu necessari |'estudi per detectar les situacions de precarietat laboral que hi ha, i
prendre les mesures oportunes per combatre-la.

Ignasi Bea: Volem que I'Ajuntament encarregui un estudi detallat per saber quines son les condicions
del treball a Sant Cugat i que, en cas que es detecti que hi ha precarietat laboral, es prenguin les
mesur es oportunes per eradicar aquesta situacio.

Segons la CUP-PC, aquestes situacions de precarietat laboral afecten especialment el jovent, sobretot les
dones immigrants de classe baixa, sector en el qual I'index de precarietat arribaal 90%.

A Sant Cugat, segons la CUP, dels nous contractes laborals que es fan, €l temporal és el majoritari i només un
de cada 10 son indefinits.
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