Sant Cugat, ciutat post-industrial
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Afortunadament, Sant Cugat és un dels municipis que tenen un index d'atur més baix, finsi tot a escala
estatal. Pero aixdo no ens ha d'aturar en la recerca del veritable objectiu: arribar a I'atur zero o
I'estructural, que és aquell format per les persones que simplement estan en procés de canvi de feina.
L 'estadistica és positiva, perdo mai hem d'oblidar que darrere de cada nimero i cada dada hi ha una
persona o una familia que pateix i que no pot desenvolupar la seva vida en plenitud, satisfer les seves
necessitats o complir els seus somnisi objectius.

A la nostra ciutat, la major part dels llocs de treball que conformen I'oferta laboral ja no es dediquen a la
manufactura, i una gran part de la produccié que es porta a terme no son béns. Ara, un gran percentatge dels
[locs de feina a Sant Cugat no produeixen aquests béns tangibles i materials, sin6 informacid i serveis.

Aixi, la mgjoria de les persones gque tenen un lloc de feina a una ciutat postindustrial com és Sant Cugat
treballen en oficines, call-centers, restaurants, centres sanitaris, educatius, dinvestigacio, comercos, etc. El cas
meés paradigmatic perd no I'tnic seria el de Delphi: amb e fenomen de I'automatitzaci6 de les fabriques, seguit
per atres com la deslocalitzacio, molts treballadors van ser desplacgats cap a altres sectors com els serveis, la
gestio del coneixement i la innovacio, basant en el tractament de la informacié |la resposta a la progressiva
implantacio al nostre territori de laindastria 3.0.

Tenint en compte aquests canvis en I'estructura productiva, sens dubte I'eina essencial per arribar a aquest
objectiu d'atur zero o estructural éslaformacid. Es imprescindible facilitar la formacié necessaria per ainserir
al mercat laboral als aturats, incidint sobretot en els perfils que tenen més dificultats d'integracié per motius
d'edat, educacio, etc. i per aixo les diverses actuacions portades a terme a través de les politiques actives
d'ocupaci6 i que es basen en la capacitacio per insercio - com per exemple els Plans d'Ocupacié- continuen
sent tan necessariesi positives.
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