Govern i sindicats pacten acabar amb I'encadenament de contractes temporals a
['administracio
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El Ministeri de Politica Territorial i Funcié Publica i €ls
sindicats CCOO, UGT i CSIF han arribat a un acord per
‘retallar’ latemporalitat al'Administracié pablica, tal com ha
indicat € titular de la cartera ministerial, Miquel Iceta. El
pacte inclou que els contractes d'interinatge tindran un
maxim de tres anys, de tal manera que es vol tallar amb el
fenomen de I'encadenament de contractes temporals que
afecta treballadors de totes les branques de I'administracio.
Els sindicats i € govern estatal també han acordat que per
estabilitzar les persones en aquesta situacid, Sestabliran
concur sos en que I'experiencia compti un 40%, amb un marge
de flexibilitat perqué les administracions corresponents
preparin les proves.

Cal recordar que el 28 de juny el Tribunal Suprem rectificava l'aplicacié que feia de la seva doctrinai establia
que elsinterins passessin a ser considerats treballadors indefinits no fixos després de tres anys.

L'acord presentat aquest dilluns, que ha estat el que "més hores de treball ha comportat" al'equip d'lcetaen els
cinc mesos que fa que és ministre, va un pas més enlla i, segons UGT, pretén rebaixar "a un maxim del 8%
unataxa d'ocupaci6 temporal estructural que ararondael 30%".

Els sindicats shan mostrat satisfets en la signatura de |'acord, que recull "raonablement” les seves
reivindicacions, i en aguest sentit han posat I'emfasi en la indemnitzacio que rebra l'interi que no superi les
oposicions, de vint dies per any treballat amb un topall de dotze mesos. Una indemnitzacié que, segons
CCOO, és un element "compensatori pero alhora sancionador i dissuasiu” perque les administracions "no
abusin” de latemporalitat.

Des del CSIF han destacat que era "necessari acabar amb |'abus dels contractes temporals’, per bé que han
admes que I'acord pactat avui €s"un primer pas’.

A I'Ajuntament de Sant Cugat hi ha uns 450 treballadors en aquesta situacio, € gue representa un 60% de la
plantilla.
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