Rieter presenta un nou ERO de 50 dies per a tota la plantilla de Sant Cugat
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Direccio i treballadors de I'empresa auxiliar de I'automocio
Rieter, implantada a Valldor eix, han pactat un nou Expedient
de Regulacié d'Ocupacié (ERO) de 50 dies per alatotalitat de
la plantilla. Segons e comite d'empresa, la companyia
considera que aquesta nova mesura és transitoria, motivada
per lacrisi del mercat del'automaocio.

El president del comite d'empresa, José Sancho, ha explicat a Cugat.cat que I'empresa no té la intencio de
tancar la plantade Valldoreix.

José Sancho: L'empresa no té intencié de tancar perd amb la caiguda de les comandes shan vist
obligats a presentar aquest nou ERO.

Segons Sancho, els treballadors han acceptat la mesura després d'aconseguir que I'empresa incrementi fins el
85% el salari que percebran durant els dies regulats. Amb tot, Sancho ha explicat que els treballadors estan
inquiets per lasituacié del mercat.

José Sancho: Tenim els nostres dubtes per 0 veiem que I'empresa té ganes de continuar. Elstreballadors
ho entenen tot i que estan inquiets.

Rieter ja va presentar un atre ERO €l passat novembre que va comportar la prejubilacio de 25 treballadors. A
mes, la companyia es troba en un procés de tradllat. Des del passat octubre I'empresa persegueix |'objectiu
d'optimitzar la logistica i millorar la rendibilitat i la intencié és traslladar les fabriques de Terrassa i Sant
Vicenc de Castellet, també af ectades per aquest nou ERO temporal, alaquetéaValldorex.
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